
<95% 95% - 99% >99%
Brutosalaris basis 2.924,39€    2.924,39€    2.924,39€    
Vakantiegeld (8,33%) 243,60€        243,60€       243,60€        
Bonus declarabelheid -€              96,11€          192,23€        
Bonus pensioen* -€              111,16€       222,32€        
Bonus (boven €6499,80) -€              -€              -€              
Salaris inclusief vakantiegeld en bonus 3.167,99€    3.375,26€    3.582,54€    

*Na 26 weken vervalt dit gedeelte van de pensioenbonus -€              41,18€          82,37€          
*Na 78 weken vervalt de gehele pensioenbonus -€              111,16€       222,32€        

Dit aanbod is op basis van 36 uur per werkweek

In deze offerte is gerekend met een hoogte van de reiskosten à €250,- per maand

Maandsalaris obv declarabelheid
Declarabelheid

Dit is een indicatieve offerte, hieraan kunnen geen rechten worden ontleend, in het contract worden de zaken 

definitief geregeld
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Salarisopbouw per uur
Bruto salaris (incl. vakantiegeld en vakantiedagen) 22,66€      
Beheerkosten 8,25€         
Wet- en regelgeving + Broker fee 2,20€         
Marge Loyal Interim 8,25€         
Pensioenlasten 1,59€         
Ziekteverzuim 2,75€         
Sociale premies (WW/ZVW/W.A.O/W.I.A.) 7,51€         
Reiskosten 1,79€         
Tarief 55,00€      
Waarvan Bonus (boven €6499,80) -€           

In deze offerte is gerekend met een hoogte van de reiskosten à €250,- per maand

Dit is een indicatieve offerte, hieraan kunnen geen rechten worden ontleend, in het contract worden de zaken 

definitief geregeld
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